
SINTRAENFI

Sintraenfi Generando
Bienestar SINTRAENFI MOVIE @SINTRAENFI Sintraenfi

SINDICATO DE TRABAJADORES DE ENTIDADES  FINANCIERAS

Préstamo sin intereses para cubrir costos de matrículas o compra de ú�les para hijos de los empleados, que 
cursen estudios primarios o secundarios para cada caso será de $528.177

$             4.340.456 $           5.018.435 Tope salarial para aumento por 20 años de
servicio Incremento 20% del salario
Aumento por ascenso $                198.852 $               229.913 
Incen�vo de caja $                123.008 $               142.222 

$                  14.630Auxilio de alimentación $                 16.915

$            4.461.379

$                637.515 $               737.095Auxilio de anteojos
$                643.113

$             3.858.657

$               743.567Auxilio por nacimiento y/o adopción

Cónyuge e hijos
$             2.958.299

$                117.172 $               140.606

$            3.420.385Padres o hermanos

Auxilio extralegal de transporte
$                  19.300 $                 22.315Auxilio de transporte nocturno (diario)

Primeros créditos de vivienda
Segundos créditos de vivienda

Auxilio para gastos de abogado Art. 23
Convención Colec�va 

Primeros Créditos de Vivienda Monto Mínimo
Monto MínimoSegundos Créditos de Vivienda
Tasa de interés

                 $                   124,070,398
49 salarios del trabajador

4,8 %

Para todos los fines contemplados en esta reglamentación, el monto máximo de crédito de vivienda, durante la
vigencia de la convención colec�va 2022 - 2023, será hasta 70 sueldos del trabajador.

2020 - 2021 2021  - 2022 2022  -  2023

AUMENTO SALARIALES CONVENCIONALES

Periodo 01 de Noviembre de 2022 a 31 de Octubre de 2023

2 año: 7,92% 1 año: 4,80% 3 año: 15,62%

Tipo de Estudio

Especial
Guardería
Preprimaría
Primaría
Secundaría
Tecnológico
Universitario

$            337.790
$            422.236 
$            422.236

$                1.266.706
$                1.407.451

$                    2.562.904  
$                    2.843.051 

$          6.474.277
$             704.022
$             844.473
$             844.473 
$             866.992 
$             985.145    
$         1.407.451

Cónyuge
Hijos

Empleados con contrato 
a término fijo

Empleados concontrato 
a término indefinido

INFORMACIÓN GENERAL MONTOS Y TASA VIVIENDA CONVENCIONAL 2022 - 2023

AUXILIOS EDUCATIVOS

Auxilio por fallecimiento

Tope salarial siguientes auxilios (incluye educación) $            4.709.234 $           5.444.816

$            4.370.828$             3.780.339

$             4.021.920 

$                184.259 
$                113.981 

$                  13.556 
$                590.729 
$                595.916 

$             3.575.479
$             2.741.196

$                106.454
$                  17.884

$             3.140.225 $            3.630.728$            2.909.771
$             1.127.599 $            1.303.730$            1.044.847

$             5.627.831 $            6.506.898$            5.214.817

           4.363.634 

$             3.502.909Tope salarial para siguiente auxilio

Auxilio gastos avaluó, notariales y registro

10 salarios básicos mensualesBONIFICACIÓN  POR  PENSIONES

Auxilio de idiomas para trabajadores de $400,000 por año de Convención.

REGISTRO HISTÓRICO DE
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Auxiliar de Archivo
Aseador
Conductor
Recepcionista

$                     2.022.930
$                     1.728.475

$             1.011.494

AUMENTO: 15,62%
CON REAJUSTE

BANCOLOMBIA
PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA
PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA
PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA
PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA
PROVENIENTE BCO COLOMBIA

PROVENIENTE BCO COLOMBIA

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO

Informador de Servicios
Direccionador
Auxiliar de Procesos Semídiurnos III
Auxiliar de Ccio. Internacional III 

$                      2.114.664
$                      1.805.672

$             1.057.365
BANCOLOMBIA

PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA

PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA

PROVENIENTE BCO COLOMBIA

BANCOLOMBIA

Auxiliar de Departamento II
Auxiliar de Ventas
Auxiliar de Verificación 
Auxiliar de Procesos Semídiurnos II 
Auxiliar de Remesas II 
Auxiliar de Imagenes II

$                     2.206.396
$                     1.887.750

$              1.103.230

Auxiliar de Ccio. Internacional I
Operador Integral de Caja
Auxiliar de Departamento I
Auxiliar de Efec�vo I
Secretaria I
Auxiliar de Tesorería I
Cajero Supernumerario

$                     2.988.526
$                     2.554.004

$              1.494.308

Asesor de Ccio. Internacional 
Asesor Integral II Nova
Operador de Control
Asesor Comercial
Coordinador de Horario Extendido

$                       3.587.202
$                       3.065.775

$               1.793.655
 

Auxiliar de Imágenes I
Auxiliar Integral de Servicios
Cajero 
Auxiliar de Procesos Semidiurnos I
Secretaria Supernumeraria
Gestor Comercial

$                      2.713.330
$                      2.317.438

  $           1.356.706

Secretaria II
Enlace Opera�vo
Auxiliar de Ccio. Internacional II
Auxiliar de Producción II
Auxiliar de Cobranzas
Auxiliar de Fiduciaria

$                     2.438.133
$                     2.080.947

 $            1.219.104

Supernumerario de Ccio. Internacional
Supernumerario
Cajero Integral Nova
Auxiliar Administra�vo
Auxiliar de Procesos Diurnos I
Cajero Principal

$                      3.263.726
 $                      2.790.580

$              1.631.912

Asesor Integral I Nova
Ejecu�vo Junior
Coordinador de Procesos C. Inter.
Coordinador de Procesos Diurnos

$                     3.978.265
$                     3.398.905

$               1.989.192

NIVEL I NIVEL VI

NIVEL VII

NIVEL VIII

NIVEL IX

NIVEL II

NIVEL III

NIVEL IV

NIVEL V

$ 229.908

ESCALAFÓN DE CARGOS
CONVENCIÓN COLECTIVA

AUMENTO MÍNIMO POR ASCENSO 

Reconocimiento Mensual Cargo Asesor 
Móvil o Asesor Pyme  $ 147.987
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Gastos por día de habitación 275.718 335.408
 1.225.416

45.951

122.541
122.541
122.541 

17.340.799

919.061
45.951

76.589
76.589
76.589

6.555.977
2.622.391 6.936.320

13.294.611
13.294.611
13.294.611

10.982.504
10.982.504
32.947.516
1.734.080

275.718
6.555.977 17.340.798

18.467.950

275.718
1.470.499
980.331 2.774.529

5.664.660

1.470.499 5.664.659

317.916

76.589
382.943
842.474 1.271.651

578.023

NO
INCLUIDA INCLUIDA

NO

115.605

10.982.504
10.982.504

6.555.977
8.577.916
8.577.916

4.320.0004.320.000

19.667.932 27.456.264
119.477 122.831

551.752
80%

352.307
80%

 317.916

4.916.984
4.916.984
4.916.984

57.80236.766
SI SI

2.450.832
2.450.832
9.833.967
1.102.875

57.80236.739

Unidad de cuidados intensivos
Cama de acompañantes

Visitas pre-post-hospitalarias (hasta 5)
Visitas hospitalarias durante los primeros 5 días (Hasta 2 diarias) 
Visitas hospitalarias a par�r del día sexto 6 (1 diaria)

Honorarios anestesiológicos
Honorarios quirúrgicos

Los primeros 30 días de hospitalización
Medicamentos post hospitalarios
Del día 31 al 120 de hospitalización
Enfermera especial 
Cirugía ambulatoria y tratamiento de fractura
Medicamentos ambulatorios por tratamiento odontológico (TTO)
Tratamientos odontológicos por accidentes
Tratamiento ambulatorio por cáncer y leucemia
Fisioterapia
Fisioterapia valor sesión

Gastos misceláneos
Día de habitación examen de diagnós�co

Gastos quirúrgicos
Medicamento ambulatorio para tratamiento (TTO) específico
Tratamiento específico fuera de hospital o clínica
Gastos funerarios

Valor asegurado máximo
Gastos por día de hospitalización
Unidad de cuidados intensivos
Porcentaje de reembolso

Gastos por día de hospitalización

Visita Médica Ambulatoria Limitada
Valor Máximo Anual por Visita
Visita Máximo Anual para Gastos Miselaneos
Renta día Enfermedad
Consulta Externa

Gastos quirúrgicos
Honorarios de anestesiólogo
Gastos hospitalarios

AMPAROS BÁSICOS

HONORARIOS POR VISITAS MÉDICAS

GASTOS HOSPITALARIOS

EXÁMENES DE DIAGNÓSTICO

GASTOS MÉDICOS MAYORES

AMPARO A LA MATERNIDAD

CONSULTA EXTERNA

Plan 1 Plan 2

AUXILIO PARA PRIMA
ARTÍCULO

EN PÓLIZA DE SALUD
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RENOVACIÓN

Afiliado

I    N    C    L    U    I    D    A

NUEVA VIGENCIA DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

I    N    C    L    U    I    D    A

188.068 170.079 17.989 202.835 158.967 43.868
57.790 
80.338 
120.908
428.591 
857.188

160.042
246.421
336.559

217.832
326.759 
457.467
 428.591 
857.188 

53.446 por Persona

53.446 por Persona

18.884
28.325 
39.643 

367.622
735.248

177.751 
275.108
388.548 

196.636
303.434
428.191
367.622
735.248

Un familiar
Dos familiares
Tres familiares
Un progenitor
Dos Progenitores
Consulta externa

Personal 
Casado

Aporte
Banco

Aporte
Banco

Aporte
Empleado

Aporte
EmpleadoTotal Mes Total Mes

Plan 1 Plan 2

Afiliado 188.068 170.079 17.989 202.835 158.967 43.868
91.289
182.572

337.302 
674.616 

428.591 
857.188 

24.416
47.294

343.206 
687.955

367.622  
735.248  

Un progenitor
Dos progenitores
Consulta externa

Personal 
Soltero Aporte

Banco
Aporte
Banco

Aporte
Empleado

Aporte
EmpleadoTotal Mes Total Mes

Plan 1 Plan 2

2023

Y VIGENCIA
PÓLIZA DE SALUD

El Banco otorga a todos los trabajadores  una póliza de vida y una de accidentes personales con un seguro 
asumido en su costo al 100%  por la empresa, con vigencia siempre y cuando exista una vinculación laboral.

Poliza Patronal Bancolombia de Vida y Accidentes Personales 

Póliza de Vida Patronal

Póliza Accidentes personales Patronal

Para mayor Información:
Correo electrónico: Sitio Intranet:

Es un beneficio contratado Bancolombia para todos sus empleados 

Es asumido 100% por Bancolombia

Tienen vigencia siempre y cuando exista una 
                      vinculación laboral.

En caso de Fallecimiento por cualquier causa: 
Incluye suicidio, homicidio, terrorismo y sida (siempre y cuándo no sea una preexistencia),  
fallecimiento por fenómenos de la naturaleza, estados de embriaguez y muerte presunta por 
desaparecimiento. 

Cobertura Enfermedades Graves:

Muerte por accidente u homicidio.

Sí como consecuencia de un accidente o una enfermedad se presenta una invalidez, es decir, se 
pierde de forma permanente el 50% o más de la capacidad laboral, o se sufre alguna pérdida o 
inutilización de la vista, manos o pies, habla o audición.

Anticipo hasta del 25% del valor asegurado en Vida. 

25 salarios básicos mensuales

Auxilio funerario: $8.000.000 por asegurado.
Bono canasta: $7.000.000 por asegurado.
Auxilio de repatriación: $15.000.000
Auxilio por maternidad o paternidad: $250.000 por asegurado.
*Importante: Si ambos son empleados del banco, los dos reciben el auxilio.

Valor asegurado mínimo: Un (1) sueldo mensual por cada 
Sí como consecuencia de un accidente, debes pagar algún 

servicio por tu propia cuenta, la compañía de seguros te 
realizará un reembolso, siempre y cuando demuestres con 

las facturas los gastos en los cuales has incurrido.
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Invalidez, pérdida e inutilización por accidente.

año de servicio + 1 SMMLV.

Gastos de curación $700.000 por 
asegurado por vigencia: 


